丹阳市三中2011-2012年度第一学期第一阶段语文学科
试卷答卷纸
一、积累与运用。（共23分）
1、（2分）（     ）  （     ）  （     ）  （     ）
2、默写。（8分）
⑴芳草鲜美，        ▲       。
⑵      ▲        ，思而不学则殆。  
⑶         ▲         ，猛浪若奔。 
 ⑷晓战随金鼓，        ▲       。

⑸月黑雁飞高，     ▲           。
⑹        ▲      ，春风不度玉门关。
⑺且壮士不死即已，死即举大名耳，        ▲                 。

（8）                      ，经纶世务者，窥谷忘反。
3、选出对名著相关内容或情节的表述正确的两项。【 ▲ 】【 ▲ 】（3分）

4、①    ▲          ②      ▲          ③   ▲          ④    ▲      （4分）

5，下列句中加点成语使用恰当的一项是（　　）（2分）

6、积极意义一：                                                                                  

积极意义二：                                                                                  

合理化建议及理由：                                                                            

                                                                      （4分）
7、惠崇画里的景物有       、      、        、        （2分）
8、请根据诗意描绘出春江晚景的美好画面                 
                                                      。（2分）
9.解释下列句中加粗的词语。（4分）
（1）比至陈 （        ）               （2）将军身被坚执锐（        ）

（3）略知其意 （         ）            （4）梁以此奇籍（         ）
10.把下列句子翻译成现代汉语：（4分）
（1）陈涉太息曰：“嗟乎，燕雀安知鸿鹄之志哉！”
（2）毋妄言，族矣。
11.你怎样看待陈胜所说的“苟富贵，无相忘”这句话？（2分）

12．选文表现了项羽怎样的性格特点？（2分）

13．请在原文中找出一句话说明“太平洋也患秃头症”具体指的是什么现象？并简要说说这个标题好在哪里。（4分）

14．判断第③段划线句运用的说明方法，并用简洁的语言说说这样说明的好处。（3分）

15．第⑨段中加点的“主要”一词能否去掉，为什么？（3分）

16．根据⑤—⑨段的内容，用三个短语依次概括出第⑩段中的“三重作用”分别指什么，并说说这三个方面的内容顺序能否调整，为什么？（5分）

17.请用简洁的语言概括文中的故事。（3分）

                                           ▲                                               

18.文中“摄制组惊诧，村人也发出了一阵唏嘘声”是什么描写？有什么表达效果？（3分）

                                          ▲                                    

29.请简要评析，画横线句子在文中的作用。（3分）

                                ▲                                                   

20.文中画波浪线的句子中加点的“流泪”各有怎样的含义？（3分）

                               ▲                                                    

21.读完全文后，你的心灵受到怎样的震撼？请联系自己的经历，说说你的感受。（4分）

                        ▲                                                     
三、作文（共50分）
 21“给力”是时下最流行的一个词语，有支持、带劲、给面子的意思，带有积极向上、乐观心态、鼓舞士气的意义。请以“最给力的           ”为题，写一篇不少于600字的文章。要求：

（1） 补全题目，写出真情实感；
（2） 文体不限（诗歌、剧本除外）；

（3） 不得出现（或暗示）真实的人名、校名、地名；
（4） 书写工整，保持卷面整洁。
最给力的           
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